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Вариант №1

1.Что следует понимать под специализацией:
а.  Вид занятия в рамках одной профессии;
б.  Более узкая сфера деятельности в рамках конкретной специальности, приобретение более глубоких знаний и навыков и концентрация деятельности в этой области;
в.  Степень готовности к какому-либо виду труда, уровень подготовленности, которые подтверждены определенным документом;
г.  Род трудовой деятельности, требующий специальной подготовки, знаний и опыта и являющийся обычно источником существования.

2.Что следует понимать под профессией:
а.  Вид занятия в рамках одной профессии;
б.  Более узкая сфера деятельности в рамках конкретной специальности, приобретение более глубоких знаний и навыков и концентрация деятельности в этой области;
в.  Степень готовности к какому-либо виду труда, уровень подготовленности, которые подтверждены определенным документом;
г.  Род трудовой деятельности, требующий специальной подготовки, знаний и опыта и являющийся обычно источником существования.

3.К специальностям относятся:
а.  Врач - терапевт;
б.  Учитель;
в.  Продавец продовольственных товаров;
г.  Слесарь;
д.  Инженер

4.Что относится к предметам труда:
а.  Природа;
б.  Техника;
в.  Знаковая система;
г.  Человек;
д.  Художественный образ;
е.  Орудия производства

5.Какой компонент не входит в содержание культуры труда:
а.  Технологическая дисциплина;
б.  Рациональная организация рабочего места;
в.  Соблюдение условий безопасности труда;
г.  Технологический процесс

6.Виды профессиональной этики:
а.  Медицинская;
б.  Управленческо - административная;
в.  Педагогическая;
г.  Общественная

7.Что следует понимать под «карьерой»:
а.  Быстрое достижение известности, успехов в служебной или какой – либо другой деятельности, материальной выгоды, благополучия;
б.  Получение материальных благ, выгод, власти, наград незаслуженным или нечестным образом;
в.  Активное достижение человеком успехов в профессиональной деятельности
8.Что следует понимать под вертикальной карьерой:
а.  Должностной рост, продвижение по служебной лестнице;
б.  Рост профессионального мастерства;
в.  Быстрое достижение известности

9.Где осуществляется средний уровень профессиональной подготовки:
а.  В общеобразовательных школах, лицеях, гимназиях;
б.  В профессиональных училищах, на производстве;
в.  В средних специальных учебных заведениях (колледжах, техникумах, училищах);
г.  В высших учебных заведениях

10.Что следует понимать под специальностью:
а.  Вид занятия в рамках одной профессии;
б.  Более узкая сфера деятельности в рамках конкретной специальности, приобретение более глубоких знаний и  навыков и концентрация деятельности в этой области;
в.  Степень готовности к какому-либо виду труда, уровень подготовленности, которые подтверждены определенным  документом;
г.  Род трудовой деятельности, требующий специальной подготовки, знаний и опыта и являющийся обычно  источником существования.




































ОТВЕТЫ:
Вариант №1
1-б;   2-а;  3-а;  4-е;  5-г;  6-г;  7-в;  8-а;  9-б;  10-а.  

















































Контрольная работа №1
Вариант №2

1.Что следует понимать под квалификацией:
а.  Вид занятия в рамках одной профессии;
б.  Более узкая сфера деятельности в рамках конкретной специальности, приобретение более глубоких знаний и  навыков и концентрация деятельности в этой области;
в.  Степень готовности к какому-либо виду труда, уровень подготовленности, которые подтверждены определенным  документом;
г.  Род трудовой деятельности, требующий специальной подготовки, знаний и опыта и являющийся обычно  источником существования.

2.К профессиям относятся:
	а.  Врач - терапевт;
	б.  Учитель;
	в.  Продавец продовольственных товаров;
	г.  Слесарь;
	д.  Инженер 

3.Что относится к орудиям производства:
а.  Машины;
б.  Инструменты;
в.  Измерительные приборы;
г.  Автоматические устройства;
д.  Производственные здания

4.Какой элемент не входит в понятие "культура труда":
а.  Организация трудового процесса;
б.   Подготовка рабочего места;
в.  Обеспечение безопасности работы;
г.  Оплата труда.

5.Виды профессиональной этики:
а.  Правовая;
б.  Инженерная;
в.  Средств массовой информации;
г.  Моральная

6.Что следует понимать под «карьеризмом»:
а.  Быстрое достижение известности, успехов в служебной или какой – либо другой деятельности, материальной  выгоды, благополучия;
б.  Получение материальных благ, выгод, власти, наград незаслуженным или нечестным образом;
в.  Активное достижение человеком успехов в профессиональной деятельности

7.Что следует понимать под горизонтальной карьерой:
а.  Должностной рост, продвижение по служебной лестнице;
б.  Рост профессионального мастерства;
в.   Быстрое достижение известности

8.Где осуществляется начальный уровень профессиональной подготовки:
а.  В общеобразовательных школах, лицеях, гимназиях;
б.  В профессиональных училищах, на производстве;
в.  В средних специальных учебных заведениях (колледжах, техникумах, училищах);
г.  В высших учебных заведениях

9. Как ты относишься к советам:
А) внимательно выслушаю и приму к сведению
Б) иногда они мне просто необходимы
 В)раздражают
Г) бесят
 Д)индифферентно

10. Твой способ организовывать свою трудовую деятельность:
 А)больше всего люблю руководить
Б) не люблю работать в одиночку, обязательно возьму себе кого-нибудь в помощь
 В)делаю вид, что работаю, дожидаясь, пока другие выполнят и мою часть работы, при этом умудряюсь сохранять со всеми хорошие отношения 
Г) не люблю, когда кто-то лезет с наставлениями
 Д)что скажут, то и сделаю в точности и в срок, а если что не так – значит, распоряжения были отданы некорректно

11. Ты себя относишь:
А) к гуманитариям
 Б) к математикам, программистам, конструкторам
 В) к отважным исследователям
 Г) к любителям удовольствий и покоя
Д)  к руководящим и направляющим




























Вариант №2
1-б;  2-б,г.,д;  3-а,б,в,г;  4-а,б,в;  5-а,б,г;  6-б;   7-а;  8-б;  9-а; 10-а;  11-а.

















































Контрольная работа №2
Вариант №1
Понятие профессиональной деятельности. 
 Фамилия, имя____________________________________________
1. Профессиональная деятельность  – это_____________________________________ _______________________________________________________________________
2. Специализация труда – ___________________________________________________
__________________________________________________________________________
3. Отраслевая специализация – это ___________________________________________
__________________________________________________________________________
4. Квалификационная специализация  – _______________________________________
__________________________________________________________________________
5. Сфера профессиональной деятельности –____________________________________
__________________________________________________________________________
6. Предмет труда – это______________________________________________________
__________________________________________________________________________
7. Предпринимательство – это________________________________________________
__________________________________________________________________________
8. Нормирование труда –____________________________________________________
__________________________________________________________________________
9. Тарифная ставка – это____________________________________________________
__________________________________________________________________________
10. Повремённая заработная плата – __________________________________________
__________________________________________________________________________































ОТВЕТЫ: 
Вариант №1
 Понятие профессиональной деятельности.  
1. Профессиональная деятельность – это деятельность человека по своей профессии и специальности в определённой сфере и отрасли производства.
2. Специализация труда – форма общественного разделения труда.
3. Умственный труд – это труд, в процессе которого человек затрачивает свои интеллектуальные усилия.
4. Профессиональная специализация – дифференциация работников по профессии или специальности.
5. Отрасль  –  исторически сложившаяся совокупность предприятий, характеризующаяся единством экономического назначения.
6. Средства труда – это то, с помощью чего человек воздействует на предмет труда с целью производства благ.
7. Средства производства – это совокупность средств труда и предметов труда.
8. Тарифная система – совокупность нормативов для планирования оплаты труда.
9. Норма выработки – определяет объём работ, который должен быть выполнен за данный отрезок времени.
10. Договорная оплата труда –  устанавливает размер вознаграждения по договорённости.


































Контрольная работа №2
Вариант №2

Понятие профессиональной деятельности. 
 Фамилия, имя____________________________________________
1. Профессиональная деятельность  – это_____________________________________ _______________________________________________________________________
2. Специализация труда – ___________________________________________________
__________________________________________________________________________
3. Умственный труд – это___________________________________________________
__________________________________________________________________________
4. Профессиональная специализация  –  _______________________________________
__________________________________________________________________________
5. Отрасль – ______________________________________________________________
__________________________________________________________________________
6. Средства труда – это _____________________________________________________
__________________________________________________________________________
7. Средства производства – это ______________________________________________
__________________________________________________________________________
8. Тарифная система – ______________________________________________________
__________________________________________________________________________
9. Норма выработки – ______________________________________________________
__________________________________________________________________________
10. Договорная оплата труда – _______________________________________________






























ОТВЕТЫ: 
Вариант №1
 Понятие профессиональной деятельности. 
1. Профессиональная деятельность – это деятельность человека по своей профессии и специальности в определённой сфере и отрасли производства.
2. Специализация труда – форма общественного разделения труда.
3. Отраслевая специализация –это разделение труда по отраслям производства.
4. Квалификационная специализация – создание подразделений работников в зависимости от уровня их квалификации.
5. Сфера профессиональной деятельности – это совокупность отраслей, объединённых по определённому признаку.
6. Предмет труда – это то, на что направлен труд человека.
7. Предпринимательство – это творческая деятельность по созданию товаров или услуг за счёт собственных средств с целью получения прибыли.
8. Нормирование труда – процесс определения норм труда, их утверждения, контроля и стимулирование соблюдения норм.
9. Тарифная ставка – это размер оплаты труда за единицу рабочего времени.
10. Повремённая заработная плата – устанавливает размер вознаграждения в зависимости от проработанного времени.



























